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VERSLAG Adviesraad Sociaal Domein Middelburg
Dinsdag 14 maart 2023
van 19:30 21:45 uur
Het Palet 
1. Opening
Hannie heet iedereen welkom in het bijzonder wethouder Willemien Treurniet.

2. Mededelingen en vaststellen agenda 
Aanwezig: Hannie, Albert, Bart, Rob, Huug, Chris
Van de gemeente Middelburg: Willemien Treurniet (wethouder) en Ellenoor (beiden t/m punt 3)
Afwezig met kennisgeving: Emmy, Theo, Robert

3. Overleg met Wethouder
De wethouder vertelt dat zij een verandering ziet binnen de gemeente: ze wil dat de gemeente naast de burger staat en niet er tegenover. Als een burger hulp vraagt niet ‘nee tenzij’ maar ‘kijken wat er kan’. De menselijke maat moet leidend worden. Wat dit betreft is er een slag aan het plaatsvinden binnen de gemeente.
Ze zet in op samenwerking tussen organisaties: WM, MWW, scholen e.a.
De wethouder zou het erg waarderen als wij met adviezen komen op gebieden waar de nood hoog is of waar grote winst geboekt kan worden, dus ook ongevraagde adviezen. Ze denkt met name aan thema’s als: bestaanszekerheid, kansengelijkheid en laaggeletterdheid. Ze adviseert ons meer te kijken naar thema’s dan naar nota’s.
Ze is tevreden over de ontwikkelingen aangaande het Sociaal Team, de samenwerking met bijv. de GGD en huisartsen, de helderheid over de missie, visie en kernwaarden van de toegang tot Middelburg (mn. de wil om naast de mensen te gaan staan), de gedachte dat de regiovisie samen met de instellingen wordt opgesteld en dat de indicatiestelling voor de jeugdzorg binnen de wettelijke termijnen verloopt. Dat laatste geldt nog niet voor de WMO.
Wat betreft de voortgangsrapportages wil de gemeente van kwartaal- naar halfjaarlijkse rapportages. Daarin moeten de achterstanden worden gemeld en de cijfers moeten beter worden geduid. 
Ze maakt zich zorgen over de ontwikkelingen (van het toenemend aantal aanvragen) in de jeugdzorg. 
Zowel de gemeente als de ASD kan lering trekken uit het minder goed verlopen traject mbt het advies aangaande TIM.
De gemeente is zich ook aan het bezinnen op hoe Orionis te sturen.

We vonden het van beide kanten een fijn en inspirerend gesprek.
Het volgende gesprek zal plaatsvinden in het gemeente huis.

4. Verslag vorige vergadering
Het verslag wordt inhoudelijk goedgekeurd. 
Mbt de training burgerparticipatie staan wij op de deelnemerslijst bij ambtenaar Manon Veroude. 
Er is geen overleg geweest met Evelien over de agenda voor het gesprek met de wethouder. Dit gebeurde in het verleden ook niet. 

5. Actiepuntenlijst
Zie de nieuwe actielijst.

6. Werving nieuwe leden
Er is 1 gesprek geweest met een kandidaat die niet zo geschikt bevonden is.
Er zijn 2 gesprekken gepland met nieuwe kandidaten.

7. Agenda van de april-vergadering 11-4-2023
Ondanks het krappe tijdschema voor het advies over dienstverleningsconcept van het Sociaal Team denken we er uit te kunnen komen.  Albert doet ook mee met de vergaderingen dus denken we met 5 leden een zodanig advies te kunnen opstellen waar iedereen zich in kan vinden. Tijdschema: 27 maart krijgt de werkgroep de grote lijnen te horen. 31 maart krijgen we het echte stuk. 11 april kunnen we er plenair over vergaderen. 12 april om 11 uur moet het definitieve advies binnen zijn.

We zijn ervoor om een bezoek aan Orionis te brengen en niet voor uitleg e.d. in onze vergadering. Albert zal het eerste contact leggen. Mogelijk kunnen de andere 2 raden dan aansluiten.

Werkgroep wonen: sommigen twijfelen of huisvesting van arbeidsmigranten zoveel aandacht moet krijgen. We stellen voor dat de werkgroep wonen als werkgroep een afspraak maakt met de ambtenaar en dat we hem niet uitnodigen voor onze vergadering.

Huug kan er 11 april niet bij zijn. De leden stellen voor om Emmy te vragen voor het maken van de notulen, omdat ze dit zo goed kan. 

8. Vergaderruimte
Vanwege de mindere sfeer in de huidige vergaderruimte heeft Chris onderzocht of vergaderen in het gemeentehuis mogelijk is. Dit is niet altijd op onze vaste dinsdagavond mogelijk en dat heeft niet onze voorkeur. Chris gaat alternatieven onderzoeken.

9. Uit de werkgroepen en klankbordgroepen
Er is contact geweest met de KBO (Katholieke Bond voor Ouderen) om te kijken of samenwerking en leren van elkaar mogelijk is. Dit was een prettig contact. Omdat er binnen kort door ons advies gegeven moet worden over huisvesting wordt er een gezamenlijk overleg gepland waarbij ook de PCOB (Protestants Christelijke Ouderen Bond) wordt uitgenodigd.

10. Terugkoppeling wijktafels
21 maart is er een wijktafel in Dauwendaele, Chris kijkt of hij er heen kan gaan.
17 april is er een Klarenbeek-Veersepoort. Mogelijk is het iets voor Emmy of Robert die in die wijk wonen.

11. Rondvraag
De eenmalige kosten voor bouwen van de nieuwe website en de jaarlijkse kosten voor updates en hosting staan niet in de begroting. Wij zijn het er over eens om nu de kosten te dekken door de mindere uitgaven die we hebben omdat we niet aan het volle aantal leden zitten ipv een collegevoorstel te laten maken. Hannie overlegt dit nog met Theo (en geeft het resultaat door aan Evelien?).

Nieuwe actielijst

	
	Datum
	Omschrijving
	Wie

	1
	11-10-22
	Contact leggen met nieuwe ambtenaren Inburgering
	Rob/Huug

	2
	14-3-2023
	Overleg met Theo over kosten website
	Hannie

	3
	14-2-2023
	Nadenken over kandidaten uit kennissenkring
	Iedereen

	4
	14-3-2023
	Alternatieven onderzoeken voor vergaderruimte
	Chris

	5
	14-3-2023
	Definitief plan monitoring Sociaal Team, OCO, NPO opsturen
	Ellenoor

	6
	14-2-2023
	Navragen: bevestiging benoeming Hannie
	Ellenoor

	7
	14-3-2023
	Emmy vragen voor notulen 11- april 2023
	Huug

	8 
	14-3-2023
	Begroting tbv ASD rondsturen
	Huug


                    Huug, februari 2023
